UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI

Directia Resurse Umane
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PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Www.uaic.ro

ANUNT

UNIVERSITATEA "Alexandru loan Cuza" IASI organizeaza concurs pentru ocuparea

postului de:

administrator financiar (S) la Departamentul Management Proiecte — Fonduri Structurale,
norma intreaga, perioada determinata (pe durata suspendarii CIM al titularului postului)

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca minim urmatoarele conditii

specifice si conditii generale:

a) Conditii specifice:

v’ studii: superioare cu examen de licent3;

v constituie avantaj absolvirea unui program de
master Tn studii europene sau de management
de proiect;

v' cunostinte avansate de operare PC (word,
excel, power point, internet);

v" bund cunoastere (nivel avansat) a limbii
engleze;

v’ constituie avantaj cunoasterea a cel putin unei
limbi strdine de circulatie international3;

v’ profil psihologic:

& aptitudini: culturd generald apreciabil;
capacitate ridicata de analiza si sinteza;
abilitati de planificare si organizare;
comunicare fluent in scris si verbal Tn
romana si engleza;

& trisdturi_de personalitate: creativitate,
initiativa, capacitate de a lucra atat singur
cat si Tn echipa si de a gestiona eficient
resursele;

Concursul va consta in 3 probe:

AN NI

b) Conditii generale:
sa fie cetatean roman sau cetatean al altor state membre
ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;
sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;
sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
sa aiba o stare de sanatate corespunzdtoare postului
pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;
sa findeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de
vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
sa nu aiba condamnari definitive pentru savarsirea unor
infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

v" Proba scrisa (subiecte din bibliografia propus3, elaborare text in limba engleza, traducere in si din limba englez3);
U data si ora desfasurarii: 14 februarie 2012, ora 9.00;
% locul desfasurarii: Univ. ,Alexandru loan Cuza” lasi — Corp Lascar Catargiu, nr. 54, parter, camera 2;
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v Proba practica — Testarea cunostintelor de utilizarea a calculatorului;
U data si ora desfisurarii: se va comunica o dat3 cu afisarea rezultatelor la proba scrisg;
U locul desfasurdrii: se va comunica o datd cu afisarea rezultatelor la proba practic;

v Interviu
U data si ora desfasurarii: se va comunica o data cu afisarea rezultatelor la proba practics;
% locul desfasurarii: se va comunica o dat cu afisarea rezultatelor la proba practics;

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.

Bibliografie

Programul Operational de Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013 (cap. 3);

Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative 2007 — 2013 (cap. 3);

Programul Operational Regional 2007 — 2013 (cap. 3);

Programul Operational de Mediu 2007 — 2013 (cap. 3);

Programul Operational Comun de Dezvoltare Transfrontaliera Romania — Ucraina — Republica Moldova 2007-
2013 (cap. 55si 6)

FEEEEE

Dosarele de candidatura se vor depune pdnd la data de 18.01.2012, ora: 15.00 la Serviciul Personal si
Dezvoltare Profesionala — Directia Resurse Umane, Corpul “J” — Corpul Administrativ al Universitdtii, etaj 1;
persoana de contact: Vasiliu loana, tel: 0232 201319

Continutul dosarului:

v' Cererea de participare la concurs adresatd domnului Rector al Universitatii ,Alexandru loan Cuza” lasi, insotita de
declaratia pe propria raspundere conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, respectiv, daca, candidatul
are/nu are, sot/sotie sau rude si afini, pana la gradul Ill inclusiv, care sunt salariati ai Universitatii ,,Alexandru loan
Cuza” lasi aflati intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu postul scos la concurs si nici postul la care aplica
nu se afla intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu sotul/sotia sau rude si afini, pana la gradul lll inclusiv,
salariati ai Universitatii;

v Curriculum vitae si scrisoare de intentie;

v (original + copie) dupd documentele care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice (original +copie);

v Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-l facd incompatibil cu
functia pentru care candideaza;

v" Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulrii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate (Adeverinta care
atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

v" Actul de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa caz (original +copie); certificat
de nastere si certificat de casatorie (dupa caz);

v Copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in muncj, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor;

v Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original +copie);

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 20.13.19.

RECTOR,
Prof.univ.dr. Vasile ISAN

Intocmit,
ec. loana Vasiliu
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