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UNIVERSITATEA ,ALEXANDRU IOAN CUZA” din IASI organizeaza concurs pentru ocuparea

postu

lui de :
ANALIST PROGRAMATOR GRAD II (S), norma intreagd, perioada nedeterminata
la Directia Camine §i Cantine-Compartiment Probleme Sociale

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci minimum urmitoarele

conditii specifice si conditii generale:

>

>
>
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a) Conditii specifice:

studii: studii universitare de licentd absolvite cu diploma sau studii superioare de lungd durata, absolvite
cu diplomd de licenid sau echivalentd intr-unul din domeniile de licenta: Informatica; Informatica
economicd, Contabilitate si informatici de gestiune; Matematica-Informatica; Fizicd-Informatica;
Calculatoare si tehnologia informatiei; Ingineria sistemelor; Cibernetica, statisticd si informatica
economicd; Inginerie electrica, electronica si telecomunicatii; Automatiziri si Calculatoare;

vechime in munca pe studii superioare: minimum 6 luni;

alte cerinte specifice {(care se vor testa la probele de concurs):

e cunostinte de hardware si software (cunostinte de bazi in vederea depanrii/remedierii unor defectiuni
simple/devirusiri, utilizare aplicatii, limbaje de programare);

e cunostinte de realizare a retelelor de calculatoare locale (dezvoltarea si administrarea acestora, instalare

configurare fireware i mentenanta server);

cunostinte minime de retele locale pentru comunicatii de date (LAN);

notiuni elementare de securitate;

cunostinte elementare de lucru cu sisteme de operare Linux, Windows (server, desktop si mobile);

cunostinte de Visual C++, Visual Fox — nivel mediu;

cunostinte de dezvoltare a aplicatiilor, instalare sisteme de operare, administrare si operare sisteme de

gestiune baze de date: SQL — nivel avansat;

e competenfe avansate de operare PC-MS Office (Word, Excel, Access), Outlook Express, Internet
Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox;

» gindire analitici si sintetica, persoand comunicativi, organizatd, responsabila, obisnuita sd lucreze cu
deadline-uri stricte, spirit de echipi, adaptare dinamica la sarcini de lucru, capacitate de planificare i
organizare, initiativa, abilitati tehnice de nivel elementar: efectuarea de reparatii si service pentru
aparatura din dotare, abilitati de autoinstruire, dorinta de perfectionare.

b) Conditii generale:
are cetitenia romini sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
cunocaste limba romana, scris si vorbit;
are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificirile §i completarile ulterioare;
are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptiec sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infdptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
nu executli o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivirsirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;



ix ) ¥ nu a comis infracfiunile previzute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/201Y privind Registrul national

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Calendarul de desfisurare al concursului:

Nr. Data/Perioada -
- Activitate
crt. desfasuririi
L 19.11.2024 Data publicirii pe portalul posturi.gpv.ro, pe site-ul institutiei www.uaic.ro si
afisier DERU
Depunerea dosarelor de candidaturi
2. | 19.11.2024-02.12.2024 (perioada de inscriere la concurs)
In data de 02.12.2024 dosarele se depun pani la ora 15.00.
Selectia dosarelor de candidaturi
3. | 03.12.2024-04.12.2024 (in maximum 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor)
Afisarea selectiei dosarelor
4, 05.12.2024 (in maximum 1 zi lucriitoare de la data expirarii termenului privind selectia
dosarelor)
Contestatii
5. (in maximum 1 zi lucrdtoare de la afisarea rezultatului la selectia dosarelor)
Afigarea rezultatelor la contestatii
6. (in maximum | zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)
7 11.12.2024 PROBA SCRISA (din bibliografia mentionata)
ora 10:00 Locul desfasurarii: Caminul ,,Gaudeamus”, Str. Codrescu Nr.1;
8 Afigarea rezultatelor la proba scrisa (pe www.uaic.ro si la afisier DERU)
) (in maximum | zi lucritoare de la finalizarea probei scrise)
9 Contestatii
) (in maximum 1 zi lucritoare de la afisarea rezultatului la proba scrisé)
10 Afisarea rezultatelor la contestatii
’ (in maximum ) zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)
PROBA PRACTICA
(testarea abilititilor si aptitudinilor practice ale candidatilor in vederea ocuparii
0" 16.12.2024 o postului) o
: ora 10:00 Locul desfasurdrii: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, Corp A, B-dul
Carol I, nr. 11;
" Afisarea rezultatelor la proba practici (pe www.uaic.ro si la afigier DERU)
’ (in maximum 1 zi lucritoare de la finalizarea probei practice)
3 Contestatii
) (in maximum | zi lucritoare de la afisarea rezultatului la proba practici)
" Afisarea rezultatelor la contestatii
) (in maximum | zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)
il
l::r;;l::: (;jeeI: flafa e . .
15. e e \ Locul desfasurarii: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lagi, Corp A, B-dul
sustinerii probei )
. Carol I, nr. 11;
practice
16 Afisarea rezultatelor la interviu (pe www.uaic.ro si [a afisier DERU)
) (in maximum | zi lucritoare de la finalizarea interviului)
o Contestatii
) (in maximum | zi lucratoare de la afisarea rezultatului fa interviu)
18 Afisarea rezultatelor la contestatii
) (in maximum | zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)
. Afisare REZULTAT FINAL (pe www.uaic.ro si la afisier DERU)

(in maximum 1 zi lucritoare de la data afigarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima probé)

Probele sunt efiminatorii, punctajuf minim obiinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.




'Brbliografia. Tematica propusa pentru organizarea si desfasurarea concursului:
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Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul I-
Capitolele IV, XVI, XVIL XVIII ;

Micosoft Office https://support.office.com/

MySQL 8.0 Reference Manual https://dev.mysqgl.com/doc/refman/8.0/en

SQL server https://www.sqlservertutorial.net/

PHP http://php.net/manual/en/index.php

Microsoft Windows, Outlook Express, Internet Explorer https://support.microsoft.com/en-us
Retele de calculatoare https://profs.info.uaic.ro/~computernetworks/cursullaboratorul.php
HTML,PHP,CSS, JavaScript, XML, SQL http://www.w3schools.com

Regulament privind cazarea studentilor in cimine;
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2024/09/regulament-cazare_2024.pdf

Regulamentul privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din
ciclurile de studii universitare de licenta si master inmatriculati la Universitatea ,,Alexandru loan Cuza™
din lasi https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/1 1/regulament-burse _noiembrie-2023.pdf

Continutul dosarului:

v
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Formular de inscriere la concurs (in original, se va completa olograf, pe bazi de formular difuzat de
cétre Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala, odatd cu depunerea dosarului) insofit de declaratia
candidatului, conform art. 170 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 199 din 4 iulie 2023, a Invatamantului
superior si conform art. 23 din Hotérérea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

- model tip UAIC;

Curriculum vitae model comun european, tehnoredactat i semnat (in original);

Scrisoare de intentie tehnoredactati si semnati (in original);

Documente care si ateste nivelul studiilor si alte acte care atesta efectuarea unor specializari, Diploma
de licenti/Adeverinti, insotita de foaia matricolid/suplimentul la diploma/situatia scolari si alte acte
care atestd efectuarea unor specializiri, documentele care atestd indeplinirea conditiilor specifice
(original +copie);

Cazierul judiciar/extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are
antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideazi; candidatii care depun
la inscriere declaratie pe propria raspundere ci nu au antecedente penale, au obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tirzin pana la data desfasurarii primei probe a
concursului;

Certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa ci nu s-au comis infracfiuni prevazute
la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatadmant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicad sau evaluarea psihologicd a unei personae
(original};

Adeverinti medicald (in original) care si ateste starca de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate (Adeverinfa care atestd starea de s@ndtate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si  calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii). In cazul
in care candidatii solicitd Adeverin{d medicala (in original), pentru a se inscrie si la alte concursuri, se va
prezenta Adeverinta medical3 original +copie;

Certificat medical — medicina muncii in vederea inscrierii la concurs pentru ocuparea unui post
didactic sau didactic auxiliar in invatdmantul superior, conform model ORDIN 4060/2024-Anexa nr. 1
(original);

Aviz —psihiatrie in vederea Inscrierii la concurs pentru ocuparea unui post didactic sau didactic auxiliar
in invatamantul superior, eliberat conform model ORDIN 4060/2024-Anexa nr. 2 (original);

AL,

de sdnatate trebuie Insotiti de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.



'\/_ Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflat in termen de
" valabilitate; certificat de nastere si certificat de cisitorie (daca este cazul) (original +copie);

v Copia carnetului de munci sau, dupi caz, copie adeverinte cliberate de angajatori pentru perioadele
lucrate, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,
respectiv indeplinirea conditiei specifice ,, vechime in muncd pe studii superioare: minimum 6 luni”
(original +copie);

v" Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original +copie).

Dosarele de candidaturd se vor depune la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionali — Directia
Economicd si Resurse Umane, Corpul “J” — Corpul Administrativ al Universitatii, etaj I; persoana de contact:
Baetu Georgiana — telefon: 0232 201319.

Rector,
Prof. univ. dr. Liviu-George MAHA

# Q@/Kj } intocmit,

/- ec. Bietu Georgiana



